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АНОТАЦІЯ 

 

Об’єкт дослідження: правовідносини, що виникають у зв’язку з 

припиненням трудового договору. 

Предмет дослідження: проблеми теорії та практики припинення трудового 

договору за законодавством України. 

Мета дипломної роботи: дослідити правовідносини між роботодавцем, 

працівником та іншими особами з приводу припинення трудового договору, 

розкрити характерні риси основних підстав припинення трудових відносин, 

з’ясувати їх особливості з окремими категоріями працівників, а також 

розробити науково обґрунтовані пропозиції та практичні рекомендації щодо 

розвитку та вдосконалення механізму правового регулювання припинення 

трудових відносин. 

Методи дослідження. Методологічну базу дипломної роботи побудовано 

з урахуванням поставленої мети, завдань дослідження, його об’єкта та 

предмета. Методами дослідження є як загальнонаукові, так і спеціальні 

юридичні методи: діалектичний, логіко-семантичний, узагальнення, 

формальної логіки, синтезу, порівняльно-правовий. 

Матеріали дипломного дослідження можуть бути використані в 

подальших наукових дослідженнях цієї теми, для вдосконалення чинного 

законодавства, у навчальному процесі, у практичній діяльності роботодавців, 

профспілок, суддів, а також органів державного нагляду та контролю за 

дотриманням трудового законодавства. 


